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 INVITACION PÚBLICA No. 01 DE 2024 

 
 
OBJETO: EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS ASISTENCIALES Y CONEXOS CON LA 

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE BAJA COMPLEJIDAD A CARGO DE 
LA CORPORACION HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS - UNIREMINGTON, SANTA ROSA 

DE OSOS, CONFORME A LA OFERTA Y A LA DEMANDA, BAJO LOS PRINCIPIOS DE 
OPORTUNIDAD, EFICIENCIA, EFECTIVIDAD, CALIDAD, SEGURIDAD Y 
RACIONALIDAD. 

 
Fecha de apertura:  El 22 de Julio de 2024  

 
Cierre de la Convocatoria:  El 26 de Julio de 2024 a las 04:00 p.m. 
 

 
La CORPORACION HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS - UNIREMINGTON, SANTA 

ROSA DE OSOS, inició el proceso de Invitación Pública No. 01 de 2024 para recibir 
propuestas, en original para contratar la EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS 
ASISTENCIALES Y CONEXOS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE 

SALUD DE BAJA COMPLEJIDAD A CARGO DE LA CORPORACION HOSPITAL 
SAN JUAN DE DIOS - UNIREMINGTON, SANTA ROSA DE OSOS, CONFORME 

A LA OFERTA Y A LA DEMANDA, BAJO LOS PRINCIPIOS DE OPORTUNIDAD, 
EFICIENCIA, EFECTIVIDAD, CALIDAD, SEGURIDAD Y RACIONALIDAD. De 

conformidad con el principio de transparencia y Acuerdo No. 02 del 20 de 
noviembre de 2018, sobre el deber de motivar el informe de evaluación, esta 
entidad hará los estudios jurídicos, técnicos y económicos, como evaluar los 

factores de escogencia que permitan determinar la propuesta más favorable para 
la entidad:  

 
Presentaron Oferta los siguientes sindicatos: 
 

- ASOCIACION SINDICAL COLOMBIANA DE PROFESIONALES, TECNÓLOGOS, 
TECNICOS Y AUXILIARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, 

CONTABLE Y DE LA SALUD “ASCOLSA” – única propuesta. 
 
Se procede a evaluar la propuesta presentada conforme a las reglas previstas en 

los términos de condiciones. 
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PROPONENTES 
 

ASCOLSA 
 

OBSERVACIONES 
CRITERIO C NC NA 

CARTA DE PRESENTACION 

DE LA PROPUESTA 
X   

FOLIOS 1 al 4; ASOCIACION SINDICAL COLOMBIANA 

DE PROFESIONALES, TECNÓLOGOS, TECNICOS Y 

AUXILIARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, CONTABLE Y DE LA SALUD “ASCOLSA”, 

la propuesta se encuentra firmada por la representante 

legal FLOR ALBA RESTREPO BALVIN con C.C.  42.781.592, 

el cual acredita tal calidad mediante certificación de la 

Coordinadora del Grupo de Archivo sindical. (folio 5-6), el 

formato se encuentra debidamente diligenciado, aparece 

la dirección, valor y plazo de la propuesta. 

CERTIFICADO DE 

EXISTENCIA Y 

REPRESENTACION 

X   

FOLIO 5-6. Aporta certificación de la Coordinadora del 

Grupo de Archivo sindical, en la cual certifica en el archivo 

del MINTRABAJO aparece inscrita y vigente la 

Organización Sindical de primer grado y de gremio - 
ASOCIACION SINDICAL COLOMBIANA DE 

PROFESIONALES, TECNÓLOGOS, TECNICOS Y 

AUXILIARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, CONTABLE Y DE LA SALUD “ASCOLSA, 

con registro No. 014 del 14 de julio de 2011  

ACTA DE CONSTITUCION 

DEL CONSORCIO O UNION 

TEMPORAL 

  X  

GARANTÍA DE SERIEDAD 

DE LA OFERTA 
X   

Aporta a folios 7-9, póliza No. 3972667-3 de Suramericana 

de Seguros, en la que figura la Corporación Hospital San 

Juan de Dios -UNIREMINGTON Santa Rosa de Osos como 

asegurado/ beneficiario, con una vigencia desde 

26/07/2024 hasta el 26/10/2024 y una cuantía de 

$185.000.000 

FOTOCOPIA DE LA 

CEDULA  
X   FOLIO 10 Aporta Cedula de representante legal. 

HOJA DE VIDA DAFP X   

FOLIO 11 Aporta Hoja de vida en el formato del 

Departamento Administrativo de la Función Pública del 

proponente persona jurídica. 

RUT X   Folio 12 al 16 Aporta Rut.  
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DECLARACION DE RENTAS 

Y BIENES 
X   

Folios 17 al 18 Aporta Declaración de Renta año 2022.  

  

ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS 
X   

Folio 19 al 20 antecedente de la representante legal de la 

asociación sindical y de la persona jurídica. 

  

ANTECEDENTES FISCALES X   

Folio 21 y 22 antecedentes del representante legal y de la 

persona jurídica, respectivamente. 

 

EXPERIENCIA Y 

CERTIFICADOS DE 

IDONEIDAD 

X   
A folios 23 y 63 aporta relación y certificados, los cuales 

serán evaluados en el acápite respectivo  

CERTIFICACIÓN DE 

CUMPLIMIENTO DE 

OBLIGACIONES CON LOS 

SISTEMAS GENERALES DE 

SEGURIDAD SOCIAL 

X   

 

Folios 64 al 107 Se aporta certificación vigente expedida 

por el revisor fiscal y se anexan los documentos que 

acreditan dicha calidad: Tarjeta profesional y certificado 

de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la 

Junta Central de Contadores y planillas con pago de 

seguridad social 

ESTADOS FINANCIEROS 

2023 
X   

Folios 108 al 130, adjunta estados financieros del año 

2023 y los documentos soportes de quienes los firman 

CERTIFICACIÓN 

PERSONAL DE APOYO 
X   Folios 131 al 136 

VERIFICACIÓN DEL SGST   X Folio 137 

PROGRAMA DE 

BIENESTAR LABORAL 
X   138 al 140 

PLAN DE GESTIÓN DE 

CALIDAD 
X   141 al 158 

CERTIFICACION PLAZO 

PARA PAGO DE FACTURAS 
X   159 

CERTIFICACION DE 

APALANCANIENTO DE 

SALARIOS Y/O 

COMPENSACONES 

X   160 

COMPROMISO 

ANTICORRUPCIÓN 
X   161 

PROPUESTA ECONOMICA X   

 

FOLIO 4. Presentó propuesta para los procesos y en la cual 

se discriminaron los valores unitarios. 
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ASPECTOS RELACIONADOS CON LAS CONDICIONES DE EXPERIENCIA OBJETO DE 

VERIFICACIÓN COMO REQUISITO HABILITANTE 

PROPONENTES ASCOLSA 

OBSERVACIONES 

CRITERIO C NC NA 

EXPERIENCIA PROBABLE X   

Según certificación de la Coordinadora del Grupo de 

Archivo sindical de MINTRABAJ aparece inscrita y vigente 

la Organización Sindical de primer grado y de gremio - 
ASOCIACION SINDICAL COLOMBIANA DE 

PROFESIONALES, TECNÓLOGOS, TECNICOS Y 

AUXILIARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, CONTABLE Y DE LA SALUD “ASCOLSA, 

con registro No. 014 del 14 de julio de 2011, a la fecha 9 

años 9 meses 

EXPERIENCIA ESPECIFICA X   
Cumple según experiencia certificada a folios 23 al 63 

 

ASPECTOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD FINANCIERA, OBJETO DE VERIFICACIÓN 
COMO REQUISITO HABILITANTE 
 

PROPONENTES ASCOLSA OBSERVACIONES 

 
CRITERIO C NC NA 

PATRIMONIO LIQUIDO X   

 

Folios 114 en el balance general acredita patrimonio de 

987,53 SMLMV  

LIQUIDEZ X   
 

Folios 114:  liquidez 11,02 

CAPITAL DE TRABAJO X   

 

Folios 114: $15.821. 708.oo 

 

FACTORES DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS 
 

PROPONENTES ASCOLSA 

OBSERVACIONES 

CRITERIO PUNTOS 
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EXPERIENCIA 

EXPECÍFICA ADICIONAL 
100  

Según certificados el proponente acreditó más de 90 

contratos folios 23 y ss 

 

IDONEIDAD TÉCNICA 100 

Según certificados el proponente acreditó contratos por 

más del 100% del PO folios 23 y ss 

 

IDONEIDAD TECNICA 200 

 

Folios 69 -107 acredita más de 100 empleados. 

 

PERSONAL DE APOYO - 

ABOGADO 
200 Folio 131 AL 136  

PROGRAMA DE 

BIENESTAR LABORAL 
100  

A folios 138 y ss aporta el programa  

-  

PLAN DE GESTIÓN DE 

CALIDAD 
100 A folios 141 y ss 

PLAZO PARA PAGO DE 

FACTURAS 
100  A folio 159 certifica pagos a 61 días 

APALANCANIENTO DE 

SALARIOS Y/O 

COMPENSACINES Y 

SGSSS 

100 A folio 160 certifica apalncamiento a dos meses  

PUNTAJE  1000  

 

CONCLUSIONES. 

  

Al presente proceso de invitación pública para que en igualdad de oportunidades 

se presentaran el mayor número de oferentes; se presentaron los siguientes 

proponentes los cuales obtuvieron la siguiente calificación:  

 

ORDEN 

ELEGIBILIDAD 

NOMBRE DEL 

PROPONENTE 

CALIFICACIÓN DE LA 

PROPUESTA 

PUNTAJE 

1 ASCOLSA HÁBIL 1000 PUNTOS 

 

Con lo anterior, se termina este acto de trámite, debidamente motivado, en 

cumplimiento de lo prescripto por el articulo 229 y 267 de la Constitución Política 

concordado con lo dispuesto en el acuerdo 02 de noviembre 20 de 2018 y términos 

de condiciones. 
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El presente documento, se presenta, para que sea conocido por los proponentes 

interesados, veeduría ciudadana y demás personas o entidades que puedan ejercer 

control sobre lo aquí consignado y procedido. El Informe que permanecerá en la 

página web www.colombiacompra.gov.co, durante dos (2) días, esto es el 29 y 30 

de Julio de 2024 

 

La adjudicación del contrato se realizará el día 31 de Julio de 2024 después de las 

2 pm, la presente citación hace las veces de notificación prevista en los términos 

de condiciones, por lo tanto, los interesados en participar y los proponentes se 

entienden debidamente notificados de la fecha y hora de la audiencia. 

 

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron:  

  

  

 

 

DORIA LEDYS RUFELES TORO               JUAN ESTEBAN LOPERA MARIN 

Director General          Subdirector Asistencial y/o Científico 

 

 

 

 

 

CARLOS ANDRÉS PÉREZ LOPERA 

Subdirector Administrativo y Financiero 

 

 

 
Revisó: Jorge Cuartas Tamayo 

            Asesor Jurídico 


